TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO
PRESSO IL COMUNE DI TORTORETO (TE)
TOTALIZZATI PER SETTORI

MESE DI AGOSTO 2022

SETTORE

TOTALE
PERSONALE

PERCENTUALE
DI ASSENZA

PERCENTUALE
DI PRESENZA

SEGRETARIO GENERALE

1

54,54 %

45,46 %

AFFARI GENERALI- SEGRETERIA-
NOTIFICHE- SPORT-SOCIALE-MATERNO
INFANTILE-PARI OPPORTUNITA -
POLITICHE GIOVANILI

60,30%

39,70%

ANAGRAFE-STATO CIVILE-ELETTORALE-
STATISTICA-PROTOCOLLO—U.R.P.-POLIZIA
MORTUARIA E LAMPADE VOTIVE

23,48%

76,52 %

POLIZIA LOCALE-GESTIONE MERCATO
SETTIMANALE

13

33,23%

66,77%

BILANCIO-RAGION ERIA-ECONOMATO-
TRIBUTI-RECUPERO CREDITI E
RISCOSSIONI COATTIVE-PERSON ALE-
INFORMATIZZAZIONE-FARMACIA-
SCOLASTICO-TRASPORTO SCOLASTICO-
TURISMO-CULTURA-AGRICOLTURA-
CONTENZIOSO

13

47,55%

47,55%

URBANISTICA-PATRIMONIO-S.U E.

40,90%

59,10%

AMBIENTE-PROTEZIONE CIVILE-
MANUTENZIONE DI TUTTO IL
PATRIMONIO COMUNALE-AUTOPARCO-
MAGAZZINO UNICO-DEMANIO-
COMMERCIO-S.U.A.P.- GESTIONE DELLA
DISCARICA

14

35,71%

64,29%

LAVORI PUBBLICI-ESPROPRI-APPALTI

18,18%

81,82%

LAVORI DI STRAORDINARIA
' IMANUTENZIONE STRADE ED EDIFICI
COMUNALI

27,27%

72,73, %

TOTALE DIPENDENTI RILEVATI NEL MESE

67 + Segretario

PERCENTUALE MEDIA DI ASSENZA

37,90

PERCENTUALE MEDIA DI PRESENZA

62,10




